РОСТОВСКАЯ ОБЛАСТЬ

ЗИМОВНИКОВСКИЙ РАЙОН

СОБРАНИЕ ДЕПУТАТОВ КАМЫШЕВСКОГО

СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

	О внесении изменений в решение Собрания депутатов Камышевского сельского поселения от 10.10.2016 года № 121 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Камышевском сельском  поселении»  
	

	
	

	Принято Собранием депутатов Камышевского сельского поселения
	«26» января  2018 года


     В целях приведения решения Собрания депутатов Камышевского сельского поселения  в  соответствии с  Федеральным  законом  от  02.03.2007 года № 25-ФЗ "О муниципальной службе в Российской Федерации", Областным законом от 09.10.2007 года № 786-ЗС "О муниципальной службе в Ростовской области», Собрание депутатов Камышевского сельского поселения 
РЕШИЛО:

    Внести в решение Собрания депутатов Камышевского сельского поселения от 10.10.2016 года №121 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в Камышевском сельском поселении» следующие изменения:
1) в приложении №1 к решению пункт 2 статьи 4 изложить в следующей

редакции:

    « 2. Квалифицированные требования к  уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе следующих квалификационных требований:

  1) для замещения высших должностей муниципальной службы: 

   а) высшее образование; 

   б) стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не  менее четырех лет.
   2) для замещения главных должностей муниципальной службы:

   а) высшее образование;

   б) стаж муниципальной службы или стаж работы по специальности, направлению подготовки не менее двух лет, а для граждан имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома - не менее одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки;

   3) для замещения ведущих должностей муниципальной службы:

   а) высшее образование;

   4) для замещения старших должностей муниципальной службы – высшее образование  (для замещения должностей муниципальной службы в органах местного самоуправления поселений допускается наличие среднего профессионального образования);
  5) для замещения младших должностей муниципальной службы - высшее или среднее профессиональное образование.»
    2) в приложении №1 к решению  статью 18 изложить в следующей редакции: 

«Статья 18. Дисциплинарная ответственность муниципального служащего

    1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложенных на него служебных обязанностей – Глава Камышевского сельского поселения или представитель нанимателя (работодатель) имеет право применить следующие дисциплинарные взыскания:

   1) замечание;

   2) выговор;

   3) увольнение с муниципальной службы по соответствующим основаниям.

   2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, отстранен от исполнения должностных обязанностей с сохранением денежного содержания. Отстранение муниципального служащего от исполнения должностных обязанностей в этом случае производится муниципальным правовым актом.

   3. За совершение дисциплинарного проступка – неисполнение или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим по его вине возложен​ных на него служебных обязанностей – налагаются дисциплинарные взыска​ния в соответствии со статьей 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации». Порядок применения и снятия дисцип​линарных взысканий определяется трудовым законодательством.

   4. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений и запре​тов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, установленных в целях противодей​ствия коррупции Федеральным законом «О муниципальной службе в Россий​ской Федерации», Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими федеральными законами, налага​ются взыскания в соответствии со статьей 27.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации» (далее – взыскания за совершение коррупционных правонарушений).
  5. Взыскания за совершение коррупционных правонарушений приме​няются в порядке и сроки, установленные Федеральным законом «О муни​ципальной службе в Российской Федерации», настоящим Областным зако​ном и муниципальными нормативными правовыми актами.

  6. Взыскания за совершение коррупционных правонарушений приме​няются представителем нанимателя (работодателем) на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделением кадровой службы соответствующего муниципального органа по профилак​тике коррупционных и иных правонарушений;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта инте​ресов в случае, если доклад о результатах проверки направлялся в комиссию;

3) объяснений муниципального служащего;

4) иных материалов.

  7. Решение представителя нанимателя (работодателя) о применении взыскания за совершение коррупционного правонарушения оформляется муниципальным правовым актом в соответствии с уставом муниципального образования и иными муниципальными правовыми актами.

В муниципальном правовом акте о применении к муниципальному служащему взыскания за совершение коррупционного правонарушения в качестве основания применения взыскания указывается часть 1 или 2 статьи 27.1 Федерального закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».
  8. Взыскания за совершение коррупционных правонарушений применяются не позднее одного месяца со дня поступления информации о совершении муниципальным служащим коррупционного правонарушения, не считая периода временной нетрудоспособности муниципального служащего, пребывания его в отпуске, других случаев его отсутствия на службе по уважительным причинам, а также времени проведения проверки и рассмотрения ее материалов комиссией по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов. При этом взыскание должно быть применено не позднее шести месяцев со дня поступления информации о совершении коррупционного правонарушения.

  9. При применении взыскания за совершение коррупционного право​нарушения учитываются характер совершенного муниципальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муниципальным служащим других ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и исполнение им обязанностей, установленных в целях противо​действия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения муниципальным служащим своих должностных обязанностей.»

  2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.
Председатель Собрания депутатов –

глава Камышевского сельского поселения                                      С.Г.  Молчанов
хутор Камышев
26.01. 2018 года
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